     ПРИЛОЖЕНИЕ

   УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
муниципального образования
Курганинский район
от _____________ №_______ 


ПОЛОЖЕНИЕ
 о размерах, условиях и порядке выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников муниципальных учреждений здравоохранения муниципального образования Курганинский район 
за счет межбюджетных трансфертов из краевого бюджета с 2016 года
	1. Настоящее Положение определяет размеры, условия и порядок установления выплат отдельным категориям работников муниципальных учреждений здравоохранения муниципального образования Курганинский район.
	2. Выплаты, предоставляемые в соответствии с настоящим Положением, являются стимулирующими выплатами и носят дополнительный характер, не отменяют ранее установленные компенсационные и стимулирующие выплаты отдельным категориям работников и осуществляются за счет средств краевого бюджета.
	3. Выплаты производятся в порядке и сроки, установленные для выплаты заработной платы исходя из фактически отработанного времени работником в календарном месяце.
	4. Выплаты устанавливаются работникам, указанным в приложении             № 1 к настоящему Положению. Размеры выплат устанавливаются в соответствии с приложением № 2 к настоящему Положению.
	5. Выплаты производятся по основной должности:
- при занятии штатной должности в полном объеме (не менее одной ставки) в размерах, установленных в пунктах 1 - 3 приложения № 2;
- при занятии штатной должности не в полном объеме (0,25; 0,5 или 0,75 ставки) - в пропорциональном отношении соответственно (25% выплаты; 50% выплаты; 75% выплаты).
	6. Условие установления выплат стимулирующего характера работникам учреждений здравоохранения, указанным в приложении № 1, является обязательным для включения в трудовой договор или дополнительное соглашение к трудовому договору.
	

Исполняющий обязанности
заместителя главы муниципального
образования Курганинский район                                                      М.Э. Романова
Приложение № 1 
к Положению  о размерах, условиях 
и порядке выплат стимулирующего 
характера отдельным категориям 
работников муниципальных учреждений 
здравоохранения муниципального 
образования Курганинский район 
за счет межбюджетных трансфертов 
из краевого бюджета с 2016 года


ПЕРЕЧЕНЬ
должностей отдельных категорий работников муниципальных учреждений здравоохранения муниципального образования Курганинский район, которым устанавливаются выплаты стимулирующего характера
1. Средний медицинский персонал:
фельдшер;
фельдшер-лаборант;
акушерка;
лаборант;
медицинская сестра;
медицинская сестра-анестезист;
медицинская сестра диетическая;
медицинская сестра палатная;
медицинская сестра перевязочной;
медицинская сестра по массажу;
медицинская сестра по физиотерапии;
медицинская сестра процедурной;
медицинская сестра участковая;
медицинский дезинфектор;
медицинский лабораторный техник;
медицинский регистратор;
медицинский статистик;
операционная медицинская сестра;
помощник врача-эпидемиолога;
рентгенлаборант.
2. Средний фармацевтический персонал:
фармацевт.
3. Младший медицинский персонал:
младшая медицинская сестра по уходу за больными;
младшая медицинская сестра по уходу за больными (стационар дневного пребывания);
санитарка;
санитарка (дневной стационар);
санитарка (стационар дневного пребывания);
сестра-хозяйка.
2
4. Младший Фармацевтический персонал:
фасовщица;
санитарка (мойщица).
5. Прочий персонал:
водитель автомобиля медицинской помощи;
водитель автомобиля скорой медицинской помощи;
водитель санитарной машины;
водитель грузового автомобиля;
гардеробщик;
делопроизводитель;
инструктор-методист по лечебной физкультуре;
кладовщик;
кислородчик;
кухонный рабочий;
маляр и штукатур;
машинист по стирке и ремонту спецодежды;
механик гаража;
оператор (всех наименований);
плотник и столяр;
повар;
подсобный рабочий;
слесарь-сантехник;
уборщик производственных и служебных помещений;
уборщик территории;
электромонтер.



Исполняющий обязанности
заместителя главы муниципального 
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Приложение № 2 
к Положению  о размерах, условиях 
и порядке выплат стимулирующего 
характера отдельным категориям 
работников муниципальных учреждений 
здравоохранения муниципального 
образования Курганинский район 
за счет межбюджетных трансфертов 
из краевого бюджета с 2016 года


РАЗМЕРЫ
выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников

	№ п/п
	Наименование категории

	1
	2

	1. Категории работников, которым устанавливается выплата в размере 3 000 рублей

	1.1
	Средний медицинский и фармацевтический персонал, начисленная заработная плата которых составляет менее 8600 рублей в месяц, за счет средств краевого бюджета

	1.2
	Младший медицинский и фармацевтический персонал

	1.3
	Прочий персонал

	2. Категории работников, которым устанавливается выплата в размере 2000 рублей

	2.1
	Средний медицинский и фармацевтический персонал, начисленная заработная плата которых составляет от 8600 до 9600 рублей в месяц, за счет средств краевого бюджета

	3. Категории работников, которым устанавливается выплата в размере 1000 рублей

	3.1
	Средний медицинский и фармацевтический персонал, начисленная заработная плата которых составляет от 9600 до 10600 рублей в месяц, за счет средств краевого бюджета
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