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ДОКЛАД 
о мониторинге восприятия уровня 
коррупции в муниципальных учреждениях муниципального
образования Курганинский район в 2020 году
В соответствии с Планом противодействия коррупции в муниципальном образовании Курганинский район, утвержденного постановлением администрации муниципального образования Курганинский район                    от 21 сентября 2018 года № 1057 «О мерах по противодействию коррупции       в муниципальном образовании Курганинский район», и в целях определения сфер муниципального управления в наибольшей степени подверженных риску коррупции, юридическим отделом администрации муниципального образования Курганинский район в декабре текущего года проведено социологическое исследование восприятия уровня коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования Курганинский район со стороны бизнеса.
Задаваемые респондентам вопросы анкеты были сформулированы в следующей форме:

1. Ваш возраст?
2. Являетесь ли Вы руководителем? 
3. Являетесь ли Вы предпринимателем? 
4. Сталкивались ли вы с необходимостью дачи взятки чиновнику, какого - либо государственного (муниципального) учреждения в Курганинском районе           в 2020 году? 
5. Какой характер (размер) взятки (взяток)?
6. Взятка была связана с осуществлением коммерческой деятельности?
7. В какой сфере муниципального управления была дана (даны) взятка (взятки)?
8. Как Вы оцениваете мероприятия по противодействию коррупции в муниципальном образовании Курганинский район?
9. Степень вашего доверия к органам местного самоуправления в муниципальном образовании Курганинский район?
В ходе социологических исследований было опрошено 35 человек и  получены следующие данные, позволяющие оценить уровень восприятия коррупции в муниципальном образовании Курганинский район.
Так на вопрос: «Сталкивались ли вы с необходимостью дачи взятки чиновнику, какого-либо муниципального учреждения Курганинского района в 2020 году?» голоса распределились следующим образом:
22 человека – 62,8 % ответили «нет»;

10 человек – 28,5 % ответили «да»;
3 человек – 8,6 % опрошенных неоднократно сталкивались с подобной необходимостью.

Из лиц столкнувшихся с необходимостью дачи взятки (13 человек),          3 человека – 23%  отдали ее деньгами, 10 человек – 77% воспользовались иной возможностью.
В вопросе: «Была ли взятка связана с осуществлением коммерческой деятельности?»: 3 человек (8,6 %) ответили «да», 10 человек (77 %) лиц, столкнувшихся с необходимостью дачи взятки ответили – «нет».
На вопрос: «В какой сфере муниципального учреждения была дана взятка?», респонденты ответили следующим образом:
здравоохранение – 14,2 %; 

имущественные и жилищные отношения–8,5%
иное – 5,7%
По данным социологического исследования такие сферы деятельности как сельское хозяйство, потребительская сфера, физическая культура и спорт, культура являются наименее коррупциогенными.
Оценка гражданами результативности мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании Курганинский район показала, что
коррупция практически искоренена:

так считает 5 % опрошенных;                  
13 % опрошенных уверены, что мероприятия по искоренению коррупции проводятся на должном уровне и коррупция будет искоренена;

15 % говорят о том, что мероприятия действенны, уровень коррупции снижается;

19% опрошенных считают, что эффективность проводимых мероприятий недостаточна;

5%  считают, что проводимые мероприятия малоэффективны и не влияют на уровень коррупции.
Сравнительная таблица показателей оценки эффективности мероприятий по противодействию коррупции в Курганинском районе за 2018-2020 годы

	Наименование показателя оценки эффективности
	% эффективности, 2018 год
	% эффективности, 2019 год
	% эффективности, 2020 год

	Коррупция практически искоренена, имеют место отдельные факты
	12%
	23%
	5%

	Мероприятия на должном уровне, коррупция будет искоренена
	38%
	26%
	13%

	Мероприятия действенны, уровень коррупции снижается
	26,5%
	17,5%
	15%

	Мероприятия проводятся, но их эффективность недостаточна
	20%
	14%
	19%

	Проводимые мероприятия малоэффективны
	17%
	7%
	5%


Уровень и оценку (по десятибалльной школе) степени доверия к органам местного самоуправления муниципального образования Курганинский район позволил оценить 9 вопрос данной анкеты, где голоса распределились следующим образом:

10 баллов – 14,2%
9 баллов – 5,7%
8 баллов –5,7%
7 баллов – 2,8%
6 баллов – 8,6%
5 баллов- 14,2%
4 балла – 28,5%
3 балла – 14,2%
2 балла –5,7% 
1 балл –  0%
Сравнительная таблица степени доверия граждан к органам местного самоуправления муниципального образования Курганинский район 
за 2018 – 2020 годы
	Кол-во баллов
	10
	9
	8
	7
	6
	5
	4
	3
	2
	1

	Процент от общего количества опрошенных в 2020 году
	14,%
	5,7%
	5,7%
	2,8%
	8,6%
	14,2%
	28,5%
	14,2%
	5,7%
	0%

	Процент от общего количества опрошенных в 2019 году
	23%
	18,5%
	14%
	13,5%
	7,5%
	8%
	8%
	3,5%
	1%
	3%

	Процент от общего количества опрошенных в 2018 году
	17,5%
	15%
	13,5%
	11,5%
	9%
	8,5%
	5,5%
	4,5%
	3%
	2%


Результаты данного социологического исследования показали, что с целью уменьшения коррупционных рисков необходимо продолжать реализацию следующих мероприятий:

повышать уровень правовой культуры;

формировать среди муниципальных служащих отрицательное отношение к коррупционным действиям;

формировать представление о мерах юридической ответственности, которая может применяться в случаях коррупционных правонарушениях;

обеспечивать постоянное информирование муниципальных служащих о ходе реализации антикоррупционной политики.
руководителям учреждений, указанных гражданами, уделить особое внимание на результаты проведенного анкетирования и провести разъяснительную работу в коллективе в сфере антикоррупционного законодательства с изготовлением и размещением листовок антикоррупционной направленности.
Настоящий доклад подготовлен на основании данных мониторинга восприятия уровня коррупции в муниципальных учреждениях муниципального образования Курганинский район и подлежит размещению на официальном сайте администрации муниципального образования Курганинский район.
Заместитель главы муниципального
образования Курганинский район, 

управляющий делами                                                                         Д.В. Шунин
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